关于做好2017年选派驻村干部工作的通知

各基层党委、党总支、直属党支部，各学院、各单位：

根据工作需要和个人实际，学校拟对部分精准脱贫驻村干部进行轮换。经学校党委同意，2017年再次选派驻村干部。现将有关事宜通知如下：
一、选派数量和派驻地点

本次选派驻村工作队员名额，将根据上级有关要求和具体情况确定。驻村地点仍为张家口市宣化区崞村镇辛家庄村、水泉村、黄家梁村。
二、选派条件和干部待遇
驻村干部应当符合忠诚、干净、担当、实干的要求。一是政治素质好，对党忠诚，对事业负责，坚决贯彻执行中央和省委的决策部署；二是能力比较强，善于谋划，善于协调，善于跑办项目抓落实；三是对群众感情深，能够和群众打成一片，心贴心、面对面开展群众工作；四是精神状态好，能够夙兴夜寐、激情工作，把全部心思和精力放在履行工作职责上。本次驻村工作队员一般从全校干部中选派。
本次选派的驻村干部待遇按照2016年选派的驻村干部待遇执行。

三、选派程序

1、个人报名与组织推荐。在干部个人自愿报名的基础上，各基层党组织综合考虑干部基本条件、思想状况、现实表现及本单位工作实际，推荐提出初步人选（在“所在单位党组织意见”栏签署意见并盖章）。

2、党委组织部会同有关部门对推荐人选逐一进行审核把关。

3、学校党委研究，向上级党组织推荐报送驻村干部人选。
四、有关要求
1、各基层党组织要高度重视此项工作，深入做好思想政治工作，组织好本单位的报名工作。

2、请各基层党组织务于3月2日（下周四）之前，将填好的《省直单位驻村干部推荐表》（1份,并附电子版）以及个人照片电子版，报至党委组织部（邮箱：zzb@hebtu.edu.cn）。
未尽事宜，可向党委组织部咨询（联系人：付建军、李春晖）。
附件：省直单位驻村干部推荐表

                                   党委组织部

                                 2017年2月27日

附件
省直单位驻村干部推荐表

单位名称：
	姓 名
	
	性 别
	
	出生年月

（ 岁）
	
	照  片

（电子版）

	民 族
	
	籍 贯
	
	出 生 地
	
	

	入 党

时 间
	
	参加工作时间
	
	健康状况
	
	

	专业技术职务
	
	熟悉专业有何特长
	
	

	学 历

学 位
	全日制教  育
	
	毕业院校系及专业
	

	
	在  职教  育
	
	毕业院校系及专业
	

	工作单位及职务
	

	办公电话
	
	手机号
	

	工

作

简

历
	

	所在单位
党组织意见
	                             （盖章）
                             年   月   日
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